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Perfil de la compania

[1024,102-2,102-3,102-5,102-6]

Nuestra mision es mejorar vidas acelerando un futuro energético mas seguro y sostenible.
Operamos un portafolio de activos de generacion en Chile, Colombia y Argentina, con una
capacidad total de 5196 MW.

Proporcionamos energia eléctrica en tres mercados independientes: el SEN (Sistema
Eléctrico Nacional) en Chile, el SIN (Sistema Interconectado Nacional) en Colombia y el
SADI (Sistema Argentino de Interconexion) en Argentina. Somos la segunda empresa
mas importante de Chile en términos de generacion y capacidad instalada, con 3.512
MW en operacion al cierre del 2020. La combinacion de distintas fuentes y tecnologias
de generacion nos otorga ventajas competitivas al no depender exclusivamente de un
determinado recurso para la produccion de electricidad.

Somos una sociedad anénima abierta cuyas acciones se transan en dos bolsas de valores
chilenas:labolsade comercio de Santiagoy labolsaelectronicade Chile,y somos parte del
indice DJSI Chile (Dow Jones Sustainability Index) y MILA. La sociedad estadounidense
AES Corporation es la controladora indirecta de AES Gener, con 66,7% de participacion
accionaria al 31 de diciembre de 2020.

En Colombia, a través de AES Colombia, somos una de las principales operadoras del SIN
donde contamos con una capacidad instalada de 1.041 MW.

En Argentina, nuestra filial Termoandes tiene una capacidad instalada de 643 MW vy realiza
ventas al SADI.
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Nuestro proposito es o
acelerar el futuro de la energia, juntos.

[102-16]
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En AES Gener sabemos que cada cliente, comunidad soluciones de energia sostenibles e innovadoras.
y pais donde operamos estan transitando el camino Combinamos nuestra experiencia en generacion de
que han definido para dar cumplimiento a sus metas de energia con nuestras permanentes innovaciones y
sostenibilidad. Estamos trabajando junto a cada uno soluciones tecnoldgicas para transformar y crear valor
de ellos, para apoyarlos en su transicion, al ofrecerles para toda la sociedad.
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Valores corporativos

Nuestros valores definen la forma como trabajamos entre
nosotros y con nuestros grupos de interés. Son la esencia

de nuestra cultura y nuestro impulso. Nos esforzamos dia sostenible, juntos.

La seguridad
primero

Aplicamos

los mas altos
estandares

La seguridad es el centro de todo lo que hacemos. Siempre identificamos
los riesgos potenciales para nuestra gente, contratistas, clientes, socios y
comunidades. Medimos el éxito en base ala seguridad con la que realizamos
nuestro trabajo juntos, mientras contribuimos a un futuro energético mas
sostenible.

Actuamos con la mayor integridad con nuestros colaboradores, clientes
y socios. Las soluciones que juntos ofrecemos cumplen con estandares
globales de excelencia.

Trabajamos como un equipo con nuestros clientes y socios. Satisfacemos
las necesidades cambiantes de los clientes con agilidad y disfrutamos
celebrando el éxito de todos, resolviendo retos significativos como un equipo.
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a dia por actuar de acuerdo con ellos para cumplir con
nuestro proposito de acelerar un futuro energético mas
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AES Gener una mirada

[102-7]

Estructura de capital

Patrimonio Deuda Financiera Saldo de Caja

USS$ 1.861 US$ 3.736 USS 271
Millones Millones Millones

Dividendo Capitalizacion

pagado en 2020 Bursatil NO de Acciones

USS$ 310 USs$ 1,4 8.400.318.891

Millones Mil Millones (1693 accionistas)

Precio de la accion: $118/accion

Capital Operacional

Participacion de mercado (enbase a generacion)

Chile  Colombia Argentina

25% 5% 3%
1133 MW en Construccion 4689 MW en Desarrollo
b= HD =% 6
€—> AR —> AR
531IMW 251IMW 239MW  112MW 3195MW 1.032MW 462MW
Hidro Edlico Solar Baterias Eolico Solar Baterias

(885MW contratados / 3.804MW no contratados)

10 |
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Capital Financiero

EBITDA & Margen EBITDA
42%
34% 33% 34% 35% 1045
778 793 887 839

2016 2017 2018 2019 2020

[l Chie [l Colombia [l Argentina esss EBITDAMargin

Total Debt and Net Debt / EBITDA

4,0x 4.1x 3,8x
o .\Sfx//‘\z’?x
3.824 3.741 3.525 4.003

3.736

2016 2017 2018 2019 2020

Bl PF/Non-Recourse [l Corporate Debt e EBITDA Margin

*Datos al 31de diciembre del 2020

[ 11
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Total Capacidad Operativa: 5196 MW

[102-4,102-6]

98%
Hidroeléctrica

@ Hidroeléctrica COLOMBIA

@ Solar 1.04MW

8%
3%
— Yin

—= —04%
N
2%
@ Carbon © Biomasa
@ Hidroeléctrica @ Diésel
@ Solar @ Baterias
@ Eodlica

CHILE
asremw ARGENTINA

643MW

—100%
Gas/Digsel
® Gas/Diésel

410 km

Lineade Transmision
Internacional
(Chile - Argentina)

SIMBOLOGIA

& Carboén =5 Edlico

@ Diesel @ Bomasa
& Hidro \I”" GasNatural
':::' Solar D Baterias

‘1" Lineainternacional de transmision
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Capitales de sostenibilidad
@ - @ e [

Reconocido como
Gran lugar para trabajar

en CHILE, COLOMBIA,
ARGENTINA

1.309 trabajadores
14.,13% de mujeres
85,87% de hombres

79,45%

Trabajadores sindicalizados

Lamentamos el accidente
fatal de 1trabajador
contratista de construccion.

US$ 983.533 invertidos

en capacitacion y formacion.

90%

Trabajadores capacitados.

79%

Trabajadoras capacitadas.

Total de pago a proveedores

US$1.450 millones.

3.083 proveedores
sinincluir proveedores de
combustible.

Chile: 2.481(80%)
Colombia: 364 (12%)
Argentina: 238 ( 8%)

CLP$ 210.344.566
en proyectos de

infraestructura
de uso Eﬁﬁ
comunitario. ﬁ n

Q
o

&

CLP$ 498.527.598

en desarrollo social.

CLP$ 401.098.430

en apoyo a la comunidad
por el COVID19.

™ g ™
=
472 @

Trabajadores locales
en Alto Maipo.

Acelerandola
descarbonizacion

EI29 de toSol Mm

diciembre del 2020 solicitamos
la salida de Ventanas1y 2

Enlamisma fecha, Ventanas
1paso a Estado de Reserva
Estratégica (ERE)

Ventanas 1y 2 suman una
capacidad total de 322 MW, con
su retiro se estaran reduciendo
aproximadamente 2.000.000
de toneladas de CO.,,

g

US$ 496 millones
Inversion en proyectos
renovables de
generacion

US$ 15 millones
Gasto de Medio
Ambiente

US$ 2 millones

Inversion de
Medio Ambiente
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Nuestra Historla

Entraen

operacionla Entraen

Central Entraen operacion operacionla
Fundacion dela Chilean Hidroeléctrica laCentral Entraen operacionla Central
Electric Tramway and Maitenes en Termoeléctrica Central Termoeléctrica Termoeléctrica
Light Company. SanJosé de Laguna Verde en Rencaen Renca. Ventanas llen

Maipo. Valparaiso. Puchuncavi.

a a a a a

1889 e 1921 e 1923 o 1928 e 1929 e 1944 o 1962 e 1964 e 1977

v v

Chilean Electric Entraen Entraenoperacionla Entraen
Tramway and Light operacion la Central Hidroeléctrica operacion la
Company se fusiona Central Volcanen San José Central

conla Compafia Hidroeléctrica de Maipo. Termoeléctrica
Nacional de Fuerza Queltehuesen Ventanas|en
Eléctrica, dando origen SanJosé de Puchuncavi.
alaCompariia Chilena Maipo.

deElectricidad

(Chilectra).

Primer Sistema

Almacenamiento
de Energia de Chile
Advancion inside con baterias
Entraen operacion %
laCentral
Termoeléctrica ‘
Entranen operacion las Angamos en
Centrales Termoeléctricas Mejillones.
GuacoldalllenHuascoy AES Gener
Santa Lidia en Cabrero. Seexpande la se convierte
. capacidad de enlaprincipal
Comienzalaetapade ; : : princip )
5 : Seinstala el primer sistema baterias para empresa de generacion en
expansion enrespuesta de almacenamiento de | iont !
alacrisisdel gas . ) almacenamiento Chile, aportando el 30% de
> 9 energia de Chile con baterias. deenergia. laenergiadel pais
argentino. gladelpais.
e 2007 e 2009
Entraen Entran en operacionlas Comienzala Entraen operacion
operacionla Centrales Termoeléctricas construccionde la la Central
Central Ventanas lllen Valparaiso y Central Termoeléctrica Termoeléctrica
. Termoeléctrica Guacolda |V en Huasco. CochraneydelProyecto  VentanasIVen
AES adquiere el control : ) P .
dela compariiay cambia Los Vientosen Hidroeléctrico Alto Valparaiso.
o nombrepa AEé Gener Llay Llay. Maipo, acompanando la
. expansion de lamineria
como motor de

crecimiento de Chile.

Central Termoeléctrica
Venatanas IV, Chile

14 |
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Lacompaniase
reestructura,y
comienza sus
operaciones
independientes
Chilectra
Generacion.

Central Hidroeléctrica,

Tunjita, Colombia.

Culminael
proceso de
privatizaciony
Chilectracambia
denombrea
Chilgener.

a

Entraen
operacionla
Central

Entraen operacion
la Central
Termoeléctrica

GuacoldalenHuasco.

Entraenoperacionla
Central de Biomasa
Lajaen Cabrero.

Hidroeléctrica
Alfalfalen San
José de Maipo.

Entraen operacion la
Central Termoeléctrica
Cochrane en Mejillones.

Se expande la capacidad
de baterias para
almacenamientode
energia.

Entraen operacionla
Central Hidroeléctrica
Tunjitaen Boyaca,
Colombia.

I Memoria 2020

Entraen operacion

la Central Entraen

Termoeléctrica operacion la

Nueva Tocopilla Central

enTocopilla. Termoeléctrica
TermoAndesen
Salta, Argentina.

a

Se adquiere la Central La compariia cambia
Hidroeléctrica Chivor,en denombre a Gener
laregion de Boyaca, productode la
Colombia. internacionalizacion.
Entraen operacion la Entraenoperacionla
Central Termoeléctrica Central Termoeléctrica
Guacoldallen Huasco. Nueva Rencaen Renca.

Embalse La Esmeralda - AES Colombia

Nueva Renca, Santiago, Chile

Catilla Soler, Colombia.

Se firma elacuerdode construccion del proyecto pionero
descarbonizacion de lamatriz Virtual Reservoir.
energética chilena.

Entraen operacion la planta solar

Comienza la expansion en Energias de autogeneracion mas grande de
Renovables No Convencionales Colombia, Castilla Solar.

(ERNC) conla adquisicion del Parque

Edlico Los Cururos de 110 MW, la Se emite el primer bono hibrido
construccion de dos parques edlicos verde de América por un monto de
-Los Olmos y Mesamavida-, la US$450 millones en mercados
ampliacion de Andes Solar 2y la internacionales.

v

Entraenoperacionla
Central Termoeléctrica
Guacolda V enHuasco.

Entraen operacion
comercial la planta
desalinizadora
Angamosy terminala
construccion del
Proyecto Andes Solar
en Antofagasta.

2015, entra en operacion
comercial Andes Solar

Selanzalaestrategia
transformacional
GREENTEGRA.

Se vende la Sociedad
Eléctrica Santiago SpA,
incluyendo las centrales
Renca, Nueva Renca.

Los Vientosy Santa Lidia,
y lacompania Transmisora
delNorte Grande S.A.

Los Cururos,
Coquimbo, Chile

Laempresaanunciauna AES Gener anticipa elretiro

inversién de US$ 1.800 millones de 322 MW de su central

en proyectos de energia solary Ventanas, al solicitar la salida

edlicapor1.600 MW en Chiley delas Unidades 1y 2 del

Colombia. complejoapartir del 29 de
diciembre de 2020.

LLacompaniainaugura su Smart

Center, que permite la operacion

remota de todas plantas en Chile

y sirve como uncentrode

innovacion de soluciones

digitales.

Smart Center, Chile

|15
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Carta del Presidente del Directorio
v del Gerente General

[102-14]

Estimados accionistas,

Sinlugar a duda el 2020 fue un ano muy desafiante producto de la crisis originada por el Covid-19.
La pandemia ha transformado nuestras vidas de formaradical y ha exigido del mundo corporativo
agilidady flexibilidad, sin dejar de lado sus propdsitos y principios para poder alcanzar los objetivos.

El caso de AES Gener no difiere, desde el inicio de la pandemia, nuestra mision y valores han
guiado nuestro actuar. La seguridad de nuestros colaboradores y sus familias, cumplir con nuestro
proposito de entregar energia confiable y trabajar todos juntos por una reactivacion sustentable en
los paises donde estamos presentes, han sido las prioridades de nuestra empresa.

Sibien no fuimos inmunes a los impactos y desafios que impuso la irrupcion del COVID-19 a nivel
mundial, los resultados y logros del 2020 resaltan la resiliencia de nuestro modelo de negocio,
operaciones y colaboradores. El proceso de digitalizacion que iniciamos en 2018 nos permitié
estar mejor preparados y contar con las herramientas necesarias para trabajar en forma remota
y operar eficientemente nuestras centrales de generacion. En ese sentido, fue clave la puesta en
marcha del Smart Center, centro de operacion remota de nuestras plantas en Chile.

La pandemiarealzo las fragilidades en las cuales vivimos y la importancia de trabajar todos juntos
para alcanzar las metas de desarrollo y prosperidad que como sociedad deseamos.

El 2020 ratifico el compromiso central de nuestra estrategia Greentegra de apoyar con energia
renovable. El camino hacia un futuro libre de emisiones no estara exento de desafios, pero en AES
Gener no vemos un mundo de la energia que no sea totalmente renovable.

La aceleracion en nuestra transformacion avala nuestro compromiso de trabajar en conjunto
contra el cambio climatico, lo cual ya es mucho mas que nuestro compromiso, es el mandato de
nuestra sociedad y asilo asumimos.

Durante el 2020 avanzamos aceleradamente en la ejecucion de nuestra estrategia Greentegra
y de sus tres objetivos centrales: hacer mas sustentable y competitivo el suministro eléctrico de
nuestros clientes, reducir la intensidad de carbono de nuestro portafolio y fortalecer el grado de
inversion de nuestra compania.

En el ano firmamos diversos contratos que seran abastecidos por nuestro creciente portafolio
renovable que incluye energia solar, edlica, hidroeléctrica y baterias. Muchos de estos contratos,
estan contribuyendo a hacer mas sostenible la mineria y el sector petrolero, unos de los sectores
productivos mas importantes de Chile y Colombia.

Unejemplo de ello sonlos contratos firmados con laminera Teck, quien ha establecido como meta
para sus operaciones en Chile que para el 2030 todo su consumo sea suministrado con energias
renovables. Los acuerdos incluyen el suministro para la mina Carmen de Andacollo y para la
operacion del proyecto minero Quebrada Blanca 2, uno de los mas importantes de Chile. También,
firmamos contratos renovables con Minera Los Pelambres y Sierra Gorda.

Chile, desierto de Atacama |17
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En Colombia, entregaremos por 15 anos energia renovable
a la filial de Ecopetrol, Cenit, a través del proyecto solar
San Fernando, cuya adjudicacion recibimos en 2020. San
Fernando se suma al proyecto Castilla, ya en operacion
desde 2019.

También estamos contribuyendo con la transicion
energéticaresponsable de los mercados donde operamos
y su reactivacion sustentable con la ejecucion de nuestra
estrategia y nuestro plan de inversidn en energias
renovables.

Durante el 2020 anunciamos inversiones para financiar
nuestro crecimiento en energias renovables por casi
US$ 3.000 millones, lo cual impulsa la transformacion
de nuestro portafolio con la incorporacion de proyectos
solares, eodlicos y baterias por mas de 2.300 MW en Chile
y Colombia al 2023. Durante la construccion, estaremos
generando aproximadamente 7.000 empleos directos.

Parte importante de los recursos necesarios para el
financiamiento del crecimiento verde durante el ano 2020,
se obtuvieron gracias a la monetizacion de nuestros
activos a carbén con el término anticipado de los contratos
delafilial Angamos con subsidiarias de BHP, y también con
laincorporacion de Toesca como socio enla propiedad de
Cochrane.

Loanterior,nos ha permitido contar conlaliquidez necesaria
y reducir el monto del aumento de capital a US$ 306
millones, el que fue suscrito con éxito a principios de 2021.

Junto con las nuevas inversiones, también logramos
importantes avances en los proyectos que tenemos en
construccion. De este modo, inicid operaciones Andes
Solar lla (80 MW), el proyecto solar mas eficiente del
mundo.

Por otra parte, Alto Maipo (531 MW), el proyecto de energia
renovable masimportante de Chile, termind ainicios de 2021
la excavacion de los 74,6 kilémetros de tlineles y avanza

segun cronograma para entrar en operacion comercial en
el segundo semestre de 2021. En tanto, los parques edlicos
Los Olmos y Mesamavida (178 MW), siguen avanzando y
entraran en operacion en los proximos meses.

Tres grandes proyectos, por 365 MW comenzaron
su construccion: Andes Solar llb, Campo Lindo y San
Fernando. Campo Lindo (73 MW) un proyecto edlico en
la region de Biobio. Andes Solar llb contara con 112 MW
de almacenamiento de baterias de litio, el mas grande de
América Latina. San Fernando (59 MW) seré la planta solar
de autogeneracion mas grande de Colombia cuando entre
enoperacion en 2021 suministrando energia a Ecopetrol.

La Innovacion es parte fundamental de las soluciones que
ofrecemosy seguimos incorporando anuestros proyectos.
Durante el 2020 también entré en operacion Virtual
Reservoir, proyecto pionero en el mundo al ser el primer
sistema de almacenamiento de energia integrado a una
central hidroeléctrica de pasada, y también anunciamos
que AES Corporationeligio al proyecto Andes Solar llb para
probar la tecnologia Maverick, la que busca evolucionar la
manera de construir parques fotovoltaicos a nivel mundial
reduciendo a un tercio el tiempo de construccion y
duplicando la potencia por metro cuadrado.

Alineado a nuestro objetivo de reducir la intensidad
de carbono de nuestro portafolio, ratificamos nuestro
compromiso de acelerar el retiro de nuestras plantas a
carbon a la fecha mas temprana que el sistema lo permita,
luego de cumplir nuestros compromisos contractuales.

En linea con lo anterior, para el 2024, habremos cerrado,
vendido o desvinculado de las obligaciones contractuales
el 72% de nuestra capacidad de generacion a carbon.
Es asi como el 29 de diciembre de 2020, adelantando
nuestro compromiso en mas de dos anos, solicitamos
la salida de las Unidades 1y 2 del complejo Ventanas, lo
que se traduce en una reduccion de aproximadamente
2.000.000 de toneladas de CO2, equivalente a retirar
800.000 vehiculos de las calles chilenas.
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Nuestra mision y valores han guiado nuestro actuar.
La seguridad de nuestros colaboradores y sus familias,
cumplir con nuestro proposito de entregar energia
confiable y trabajar todos juntos por una reactivacion
sustentable en los paises donde estamos presentes, han
sido las prioridades de nuestra empresa.

Nuestro desempeno y gestion sostenible fue reconocida
por sexto ano consecutivo, con la inclusion en el Dow
Jones Sustainability Index Chile y por segundo afio,
fuimos incluidos en el indice del Mercado Integrado
Latinoamericano (MILA) que mide el rendimiento de los
mercados de empresas en los paises de la Alianza del
Pacifico. También fuimos reconocidos como un gran lugar
para trabajar en Chile, Argentinay Colombia.

Ninguno de los logros que hemos obtenido y el haber
podido cumplir con nuestra mision de mejorar vidas
entregando energia segura y sostenible hubiese sido
posible sin el gran compromiso de nuestros trabajadores.

Esteano,masquenunca,tomamostodaslasprecauciones
para mantenerlos seguros y protegidos. Las medidas
y protocolos de seguridad, junto con los programas de
apoyo que implementamos, han sido efectivos y nos
permitieron cumplir nuestro proposito de entregar energia
confiable a Chile, Argentinay Colombia.

Continuamos también con nuestro compromiso de
aumentar la presencia de mujeres en nuestra fuerza
laboral, lo que nos permitio cerrar el ano con un 16% mas
que el ano anterior.

Agradecemos la confianza de ustedes, nuestros
accionistas y la de nuestros clientes y socios comerciales,
elapoyo de nuestros socios Toesca, GIP, WEG, Mitsubishiy
Strabag y el compromiso de todos y cada uno de nuestros
colaboradores por el gran aporte a la empresa en este
proceso de transformacion.

Trabajando todos juntos, empresa, colaboradores,
contratistas, comunidades y autoridades, continuaremos
contribuyendo con el desarrollo sostenible de Chile,
Argentinay Colombia.

Estamos comprometidos en acelerar el futuro de la energia
juntos.

Muchas gracias por su confianza.

Julian Nebreda

Presidente del Directorio AES Gener

Ricardo Manuel Falu

Gerente General AES Gener
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11 Nuestra estrategia: acelerar un futuro
energetico mas seguro y sostenible

111 Greentegra | 2018-2024

El sector energético esta atravesando un periodo de
grandes cambios y transformaciones, guiado no soélo por
los desarrollos tecnoldgicos e innovaciones, sino también
por la realidad del cambio climatico.

En AES Gener, somos un actor clave en esa transformacion
y en 2018 definimos nuestra estrategia transformacional
Greentegraque, conla sostenibilidad como base transversal
de la misma, nos permitiera gestionar eficientemente los
riesgos y oportunidades del contexto actual y futuro, y
generar valor para todos nuestros grupos de interés a través
de tres objetivos estratégicos:

Guiados por nuestra mision de mejorar vidas acelerando
un futuro energético mas segquro y sostenible y por nuestros
valores, nos convertiremos en la compania renovable lider
de Sudameérica..

Conlaejecucionde Greentegra, para 2024 mas de lamitad
de nuestra generacion y dos tercios de nuestro EBITDA
provendran de fuentes de energia renovables. Gracias a la
integracion de proyectos renovables a nuestro portafolio y
a un proceso gradual y responsable de descarbonizacion
nuestraintensidad de CO, se reducira en un 44%. Estamos
comprometidos a que nuestras plantas a carbon no
permanezcan en operacion un solo dia mas de lo que
nuestras obligaciones contractuales o requieran y el

Transformar a AES Generenla
compania renovable lider de Sudamérica.

Objetivos estratégicos

Descarbonizar el suministro

eléctrico de nuestros clientes

Reducir laintensidad de CO:2
de nuestro portafolio

Fortalecer nuestro
grado deinversion




sistema eléctrico lo necesite para su confiabilidad. Ademas, al
2024 habremos fortalecido nuestro Grado de Inversion allograr
optimizar nuestro nivel de Deuda Neta sobre EBITDA en menos
de 3,5 veces, gracias una solida estrategia de financiamiento de
nuestra transformacion y una eficiente gestion de deuda.

Elvalor de ladisciplina estratégica

La gestion sostenible de nuestro negocio quedd demostrada
durante el 2020, cuando a pesar de la situacion vivida

Proformadel 2024
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mundialmente producto de la pandemia generada por el
COVID-19, avanzamos en el logro de nuestros objetivos.
Aceleramos nuestro plan de descarbonizacion en Chile,
firmamos contratos de energia renovables con nuestros
clientes que nos permitiran seguir creciendo tanto en
Chile como en Colombia y la construcciéon de nuestros
proyectos renovables no sufrid retrasos importantes.
También aseguramos casien su totalidad el financiamiento
de los proyectos que iniciaran construccion proximamente
y permitiran sumar 2,3GW de nueva capacidad renovable a
nuestro portafolio para 2024.

en base alogros conseguidos hasta el 2020

M RENOVABLES [l NO-RENOVABLES

Il DEUDACONRECURSO [l DEUDASINRECURSO

US$0,8bn  US$1,0bn 5,8GW

6,3GW

66% 249 58%
o °

2017 2024E 2017

CAPACIDAD DEUDA NETA/
EBITDA INSTALADA EBITDA

2024E 2017 2024E
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Reduccion de las emisiones de carbon

(tCO,/MWh)

MENOS TERMICO

- Cierre de Ventanas 1&2

- Venta de Guacolda en 2021

- Venta de centrales Peaking en 2018
-Menor despacho de carbén

MAS RENOVABLES
+991MW de Edlico
+510MW de Solar
+531MW de Hidro

2017

Nuestros Clientes

Nuestros socios comerciales estan siempre enel centrode
nuestras decisiones, y nos enfocamos en sus necesidades
para entregar soluciones de energia innovadoras que
agreguen valor, aumenten su competitividad y les permita
cumplir sus objetivos de sostenibilidad. Exploramos, co-
creamos y desarrollamos juntos proyectos en base a cinco
soluciones de negocio que forman parte de Greentegra:
Coalto Green, Blextend, TransFlex, GenerFlex y WPA.

2024

Durante el 2020 firmamos contratos por 4TWh/ano de
energia renovable que, junto a lo previamente firmado
desde el inicio de Greentegra, suman 10,5TWh/afio en
acuerdos comerciales tanto con clientes existentes como
nuevos, entregando solucionesinnovadorasy competitivas
para contribuir al logro de sus metas de sostenibilidad.

Greentegra

COAL GREEN BLEXTEND
Descarbonizadoel Extendiendo nuestras
susministro de nuestros relaciones comerciales
clientes

Nuevos Clientes, nuevas
soluciones energéticas

WPA  TRANSFLEX

Integracion de baterias
alineas de transmision

Desalinizacion
deagua



Nuestro Portafolio

La ejecucion de estos nuevos contratos nos permitira
ejecutar de forma sostenible y competitiva nuestra
transformacion renovable, integrando a nuestro portafolio
23GW de nueva capacidad libre de emisiones para
2024. También para ese afio habremos reducido nuestra
generacion con plantas a carbon en un 54%, y como
consecuencia de ambos logros habremos reducido
significativamente nuestra intensidad de CO,,

En 2020 anunciamos el cese de operaciones de nuestras
unidades a carbon Ventanas 1y Ventanas 2, por un total de
322MW. Trabajando juntos con autoridades, comunidades
y colaboradores, logramos acelerar de forma importante
este hito previsto para 2022 y 2024, en el acuerdo de
descarbonizacion voluntaria firmado en 2019, reforzando
nuestro compromiso con la sostenibilidad de los mercados
donde operamos.

Al mismo tiempo, durante el afno 2020, entraron en
operacion Andes Solar lla, 80MW en el desierto de
Atacama cuyos innovadores panales bifaciales y las
condiciones de la region lo transforman en el proyecto
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solar mas eficiente del mundo; y Virtual Reservoir (embalse
virtual), un sistema de baterias de litio de 50MWh (10MW
por 5 horas) integrado a hidroeléctrica de pasada en
nuestro Complejo Cordillera, que le permitira almacenar
energia e inyectarla al sistema en momento en que las
energias renovables no estan disponibles, desplazando asi
eluso de plantas térmicas.

Este proyecto fue pionero en el mundo en la integracion
de estas tecnologias, y merecio el primer premio a la
innovacion en la categoria Empresas Eléctricas entregado
por Avonni en Chile. Una vez entre en operacion Alto
Maipo en la segunda mitad de 2021, y Virtual Reservoir se
expanda a todo su potencial, Complejo Cordillera aportara
802MW de capacidad libre de emisiones mas 1.250MWh
de energia almacenada en baterias al sistema eléctrico
chileno.

Respecto a nuevos proyectos, el ano finalizd con 1133MW
en construccion, los cuales avanzan segun el plan para
comenzar a entregar energia libre de emisiones durante
2021y 2022.
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\6/
1S
ANDES SOLARla 1,
80MW ®-

ANDES SOLARIIb
180MW + 112MW - 5hr

LOS CURUROS
11OMW

&

ALTO MAIPO
531IMW | COD 2021

= |
e, Colombia
=2, :

LOS OLMOS
11OMW |COD 2021

=

SAN FERNANDO
59MW | COD 2021
Y mas de

621MW* ‘9

renovables en CASTILLA Y mas de
desarrollo 21IMW | COD 2019 264 MW*

renovables en

VIRTUAL
RESERVOIR

10MW - 5hr

MESAMAVIDA
68MW | COD 2021

desarrollo

« Para ver mas detalle de cada proyecto ver Capitulo 3,
~, L, seccion Nuestros proyectos en construccion y desarrollo.

M £nconstruccion

B Enoperacion . « COD: Inicio de operaciones (Commercial Operation Date)
*Capacidad en desarrollo con contratos.
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Nuestro Grado de Inversion

Para lograr incorporar los 2,3GW de nueva capacidad de
energia renovable a nuestro portafolio estamos invirtiendo
tanto en Chile como en Colombia mas de US$3.000
millones entre 2019y 2024.

Hemos desarrollado una eficiente estrategia de
financiamiento que contempla tanto la integracion de
s0cios, el aporte de nuestros accionistas, deuda y caja
proveniente de la venta de activos no estratégicos y de
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nuestras operaciones. De esta manera aseguramos ya en
SuU mayor parte los recursos necesarios para concretar
este crecimiento.

Gracias a esto, y a una eficaz gestion de nuestros pasivos,
es que es